DOHODA
& 31/P0O/2015/§ 12

0 podmienkach vykonivania mensich obecnych sluZieb pre obec uzatvorena podl’a § 12
ods. 3 pism. b) bod 4 zikona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene
a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,dohoda®).

Ukastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Presov
Sidlo: Slovenské 87, 080 28 PresSov
V mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova, riaditel’ka
ICO: 30794536
(d’alej len ,,urad™)

Obec Kojatice
Sidlo: Kojatice 200, 082 32 Svinia
V mene ktorého kona: Anton Astary, starosta obce
ICO: 00327263
(d’alej len ,,arad*)

uzatvaraja
tato dohodu.

Clanok L.
Preambula

1. Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domdcnosti, ktori st
vedeni v evidencii uchadzacov o zamestnanie atejto domdcnosti sa poskytuje pomoc
v hmotnej nudzi.

Clénok IL
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tprava prav a povinnosti Gtastnikov dohody pri zabezpe&eni
realizacie mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovii organizaciu alebo
prispevkovu organiziciu, ktorej zriad'ovatelom je obec (d’alej len ,aktivaénd &innost™) na
ucely aktivaéného prispevku, ktory je ureny na podporu udrzania pracovnych névykov
plnoletého ¢lena domacnosti, ktorému sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi aje vedeny
v evidencii uchddzacov o zamestnanie (d’alej len ,,obéan v hmotnej ntidzi*).



Clanok III.

Prava a povinnosti Gradu

Urad sa zavdzuje na Ulely organizovania aktivadnej &innosti v zmysle tejto dohody
poskytovat’ obci tidaje 0 ob&anoch v hmotnej niidzi, ktori maju v obci trvaly pobyt.

Urad je opravneny vykondvat' kontrolu udasti ob&anov v hmotnej ntdzi na aktivacnej
¢innosti (mensich obecnych sluzbach) priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV.
Priva a povinnosti organizatora

Organizitor sa zavizuje zabezpecit' aktivaéni &innost’ tak, aby ob&ania v hmotnej nadzi
vykonavanymi pracami ziskali, udrZali si, prehibili alebo zvysili si vedomosti, odborné
zruCnosti, praktické skusenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlepsit
podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizitor je povinny zabezpedit vykondvanie aktivadnej &innosti v termine od
01.04.2015 do 31.03.2016 najviac pre 60 obanov v hmotnej nidzi (v kalendérnom
mesiaci), pri€om rozsah aktivadnej &innosti pripadajicej na jedného ob¢ana v hmotnej
nudzi je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesaéne.

Organizétor sa zaviizuje zabezpelovat’ aktivadnli &innost’ v stlade s mennym zoznamom
obCanov v hmotnej nudzi vykonavajicich aktivaént &innost, vedenom v &leneni podla
cl. IV bodu 4 dohody (d'alej len ,, menny zoznam®), ktory tvori neoddelitelnu stgast’ tejto
dohody (priloha & 1). Aktivaéna &innost ob&anov v hmotnej nudzi koordinuje
organizator, ktory plne zodpoveda4 za jej riadne vykonavanie.

Menny zoznam je organizator povinny predloZit tradu za kazdy kalendirny mesiac
najneskér 5 pracovnych dni pred difiom zadatia vykonédvania aktivaénej ¢innosti
v prislusnom kalenddrnom mesiaci. Menny zoznam platny na prisluSny kalendarny mesiac
obsahuje udaj o hodine zafatia a hodine skonlenia denného &asového vymedzenia
vykondvania aktivagnej &innosti, o druhu a mieste vykondvanej aktiva¢nej ¢innosti,
o zadiatku a dizke vykondvania aktivacnej Cinnosti (t. j. o dobe vykonavania aktivatnej
¢innosti obanom v hmotnej nudzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a datum
narodenia obéanov vykonavajucich aktivaénti &innost a meno a priezvisko koordinatora
aktivacnej ¢innosti.

V pripade akychkol'vek zmien v predloZenom mennom zozname je organizator povinny
tieto zmeny oznamit’ iradu pisomne najneskér 1 pracovny deft vopred.

Ak ob&an v hmotnej nidzi nevykondva aktivity, ktoré sit podmienkou na vznik niroku na
aktivaény prispevok (t. j. v priebehu vykondvania aktiva¢nej &innosti preddasne ukonéi jej
vykonavanie, nedostavi sa vdohodnuty defi na vykonavanic aktivagnej &innosti bez
ospravedlnenia, odmietne vykondvat’ aktivaénii ¢innost’ po nastupe na jej vykonavanie),
organizator je povinny tato skuto&nost’ oznamit’ uradu najneskor v nasledujuci pracovny
deti na tlacive, ktoré tvori prilohu tejto dohody (priloha &. 2).




6.

10.

Il

V pripade potreby sposobenej najmé ndhloy Zmenou - poveternostnych podmienok,
Zivelnou udalostoy g pod., méZe organizitor Operativne stanovit’ iny Cas préc alebo ur¢it’
iné &innosti, ktoré budu obéania v hmotnej nidz; plnit. O tejto zmene je organizator
povinny preukdzatene informovat’ drad najneskor najblizsi pracovny defl a zmenu riadne
vyznatit' v dochadzke s uvedenim jej dévodu,

Organizator sa zavizuje viest denng evidenciu dochadzky ob&anoy v hmotnej nadzi,
ktori sa z0Castiiuji na aktivacnej Cinnosti, a to v Struktire ako menny zoznam podrla
¢LIV. bod 4 tejto dohody. Denng evidenciu dochadzky Je organizétor povinny
predkladat’ \iradu mesacne vzdy najneskér do 5-teho diia nasledujticeho kalend4rneho
mesiaca. Dennd evidencia dochadzky za prisluSny mesiac musj byt podpisans
Statutirnym orginom organizitora a obéanmi vV hmotnej nadzi vykondvajiicimi
aktivaéni ¢innost’ v danom mesiaci.

vlastnoruénym podpisom vdennej evidencii dochddzky, ktoru vedie organizator, a to
vidy pred zadatim a po skonéeni vykonivania aktivadnej ¢innosti v prislu$nom dni.
Nepritomnost' obgana vhmotnej nadzi pa vykondvani aktivatnej Cinnosti (napr.
nepritomnost’ z dovody lekérskeho o3etrenia alebo iného vazneho dovodu, predéasné
ukonCenie vykondvanig aktivadnej ¢innosti), musi byt vdennej evidencij dochadzky
riadne vyznadena, a to bezprostredne po jej zisteni,

Doklad ospravedliiujuci nepritomnost obcana v hmotnej nudzj na vykonavani aktiva¢nej
¢innosti je organizator povinny dolozit’ k dennej evidencij dochadzky najneskor
v nasledujiici dep po uplynuti skuto¢nosti, ktors bola dévodom nepritomnosti obc¢ana
v hmotnej nudzi,

Koordinator je povinny bezodkladne predloZit’  evidenciy dochddzky v mieste
vykondvania aktivagnej &innosti ng poZiadanie zamestnanca Uradu.

Organizitor sa zavizuje dodrZiavat povinnosti uvedengé vtejto dohode pogas celého
obdobia trvania dohody.

¥

0 lekdrskom o¥etren; obc¢ana v hmotnej nidzi alebo v potvrdeni 0 docasnej pracovnej
neschopnosti ob&ana v hmotnej nidzi, v potvrdeni o naviteve lek4ra obc¢ana v hmotnej
nudzi s ¢lenom rodiny alebo v potvrdeni o oSetrovani ¢lena rodiny obgana v hmotne;j
nudzi sa nezapocitava do mesaéného rozsahu aktivatnej Ginnosti. Do mesacéného rozsahu
aktivaénej Ginnosti s nezapoCitava ani prerugenie vykondvania aktivadnej &innosti
vramci diia, t. j. kazdé opustenic miesta vykonavania aktivatnej Ginnosti so suhlasom
organizatora, Organizator je povinny umoznir obcanovi v hmotnej nudzj neodpracovany

’ -

Cas v désledku vySSie uvedenych skutodnost odpracovat



Clinok V.

Skonéenie dohody

1. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zivizkov oboch uéastnikov
tejto dohody.

2. Dohodu moZno ukonéit’ na zéklade pisomnej dohody tastnikov dohody.
3. V pripade, ak organizator porusi ktordkol'vek povinnost’ vyplyvajucu z tejto dohody, trad
od dohody odstapi. Odstipenim od dohody tito dohoda zanikd ku ditu dorucenia

odstlipenia organizétorovi.

4. Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchédzajiicej dohody.

Clanok VI.
Zavereéné ustanovenia

1. Této dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, priom kazdy z tdastnikov prijme 1
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zéklade pisomného navrhu
Jedného z Gkastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
Gcastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost ditom jej podpisania oboma tw&astnikmi dohody
a ucinnost’ ditom 01.04.2015.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuj, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pretitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou, neuzavreli ju vtiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok.
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